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Vedtaegter for foreningen
Regional Madkultur / Gourmet
Bomholm

§ 1. Navn og hjemsted

Stk. 1. Foreningens navn er Gourmet Bornholm - en del af regional madkultur
Stk. 2. Foreningens hjemsted er Bornholms Regionskommune.

§ 2. Formal

Stk. 1. Foreningens formal er:
a) at promovere og fremme udviklingen af bornholmske kvalitetsfgdevarer
b) at gge markedsfgring og afsaetning af bornholmske madkulturoplevelser og
fodevareprodukter
c) at veere den bornholmske fgdevarebranches faelles talergr og kontaktflade til presse,
myndigheder og relevante samarbejdspartnere

§ 3. Medlemskreds- og kriterier

Stk. 1. Som medlemmer kan optages enhver virksomhed, der opfylder foreningens krav til
medlemskab, jf. bilag 1 til naervaerende vedtaegter.

Stk. 2. Indmeldelse sker pa baggrund af henvendelse til foreningens sekretariat og/eller bestyrelse.
Medlemskab vurderes ved fgrst kommende mgde i bestyrelsen - ud fra vedtaegternes Bilag 1,
vedtaegternes § 3 samt en individuel vurdering af det enkelte nye medlem. Bestyrelsen traeffer pa
den baggrund beslutning om medlemskab eller ej. De evt. nye medlemmer far herefter hurtigst

muligt besked.
Medlemskabet er fgrst gyldigt, ndr medlemmet har betalt medlemskontingent.

Stk. 3. Udmeldelse skal ske ved skriftlig henvendelse til sekretariatet 3 m3neder fgr det nye
regnskabsars begyndelse.

Stk. 4. Medlemmerne betaler et af generalforsamlingen fastsat medlemskontingent.

Stk. 5. Opdatering af foreningens reklamemateriale, guide mv. vil ske mindst en gang arligt og
vil finde sted umiddelbart efter Generalforsamlingen.

Ved denne opdatering inkorporeres eventuelle nye medlemmer. Yderligere opdatering i arets Igb
vil vaere for medlemmets egen regning.
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§ 4. Generalforsamlingen
Stk. 1. Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Stk. 2. Ordinaer generalforsamling afholdes en gang arligt i fgrste kvartal og indkaldes med
mindst fire ugers varsel pr. e-mail til medlemmerne.

Stk. 3. Mgde- og stemmeberettigede pa generalforsamlingen er alle medlemmer, der har betalt
forfaldent medlemskontingent. Hver virksomhed har et mandat.

Stk. 4. Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal som minimum indeholde fglgende
punkter:

» Valg af dirigent

» Valg af stemmeteellere

« Valg af referent

» Bestyrelsens beretning v/formanden
» Regnskabsaflaeggelse

» Behandling af indkomne forslag

- Godkendelse af budget

» Fastseettelse af medlemskontingent

* Valg af 2/3 bestyrelsesmedlemmer og eventuelt 1-2 suppleanter
* Valg af 1revisor

» Eventuelt

Stk. 5. Forslag, der gnskes behandlet pd generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i heende
senest 14 dage fgr generalforsamlingen. Forslag om vedtaegtsaendringer, der gnskes behandlet,
skal vaere bestyrelsen i haende senest 14 dage fgr, den ordinaere generalforsamling skal afholdes.
Bestyrelsen skal sende endelig dagsorden og indkomne forslag ud til medlemmerne senest 7
dage fgr generalforsamling.

Stk. 6. Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der ikke m3 vaere medlem af bestyrelsen.

Stk. 7. Generalforsamlingen traeffer sine beslutninger med simpelt flertal, og ved
hadndsopraekning bortset fra vedtaegtssendringer. Se §9.

Skriftlig afstemning anvendes dog, nar det begaeres af blot en mg@dedeltager. Ved personvalg,
hvor der er foreslaet flere end det antal, der skal veelges, foretages altid skriftlig afstemning.
Ved sddanne personvalg anvendes reglen om simpelt flertal.

§ 5. Ekstraordinaer generalforsamling

Stk. 1. Ekstraordinaer generalforsamling kan afholdes, nar bestyrelsen finder det ngdvendigt, og
skal afholdes, ndr mindst 2/3 af medlemmerne fremseetter skriftlig begrundet anmodning om
det over for bestyrelsen. I sddanne tilfeelde skal generalforsamlingen afholdes senest fire uger
efter, at anmodningen er fremsendt til bestyrelsen.
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§ 6. Foreningens daglige ledelse og bestyrelse
Stk. 1. Foreningens daglige ledelse udggres af  foreningens sekretariatschef.

Bestyrelsen er bestdende af 3-5 repraesentanter blandt medlemsskaren. Bestyrelsen vaelges af
generalforsamlingen sdledes: 5 bestyrelsesmedlemmer (inkl. formand) veelges for en 2-3rig periode:
3 bestyrelsesmedlemmer veelges i lige &r og 2 bestyrelsesmedlem vzaelges i ulige, 1 suppleant kan
veelges for en 1-3rig periode. Revisor vaelges hvert &r. Den valgte bestyrelse kan derudover supplere
bestyrelsen med 1-2 seerlige kompetence personer, samt 1 observatgrpost. Saerlige kompetence
personer samt observatgr udpeges for en 2-arig periode.

Bestyrelsen sammensaetning skal som minimum besta af:

2 producenter (mindst én lille og én stor)
1 spisested/restauratgr
1 distributgr/butik/event

Stk. 2. Sekretariatet leder sammen med bestyrelsenforeningen i overensstemmelse med naervaerende
vedtaegter og generalforsamlingens beslutninger. Sekretariatschefens og formandens rolle er i
gvrigt, at repraesentere foreningen udadtil, i formandens fravaer varetages denne rolle af
naestformanden.

Stk. 3. Senest 14 dage efter nyvalg til bestyrelsen afholdes konstituerende mgde, hvor
bestyrelsen blandt sine medlemmer konstituerer formand, naestformand og evt. kasserer og
sekretzer. Alle tillidsposter gaelder frem til naeste generalforsamling.

Stk. 4. Bestyrelsen fastsaetter i gvrigt selv sin forretningsorden. Den kan nedsaette underudvalg
og arbejdsgrupper til varetagelse af afgraensede opgaver. Forretningsudvalget udggres som
udgangspunkt af minimum formand, naestformand og sekretariatschefen.

Stk. 5. Sekretariatschefen - og i dennes fravaer, formand/nastformand - indkalder og leder
bestyrelsens mgder. Indkaldelse sker skriftligt med angivelse af dagsorden.

Stk. 6. Sekretariatschefen disponerer sammen med forretningsudvalget eller bestyrelsen over
gkonomiske beslutninger pd vegne af foreningen. Sekretariatschefen kan selvsteendigt traeffe
beslutninger om udgifter for maksimalt kr. 50.000. Belgb herover skal involvere
forretningsudvalget eller bestyrelsen. Dette under forudsazetning af, at udgiften kan holdes
indenfor budgettet.

§ 7. @konomi, regnskab og revision

Stk. 1. Foreningens regnskabsar fglger kalenderaret.
Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig overfor generalforsamlingen for budget samt regnskab.

Stk. 3. Foreningens regnskab udarbejdes af sekretariatschefen, der tillige fgrer foreningens
medlemsregister.

Stk. 4. Regnskabet revideres af den pa generalforsamlingen valgte revisor.




OURMg
K 7

| =
——
Hronws®

ORULTY,
oF

7'?’J\rot‘ffe"

§ 8. Tegningsregler og haeftelse
Stk. 1. Foreningen tegnes udadtil ved underskrift af sekretariatschefen med mindre belgbet
overstiger kr. 50.000. I s fald tegner formand og naestformand foruden sekretariatschefen. Ved
optagelse af I18n og ved salg/ pantsaetning af fast ejendom tegnes foreningen af den samlede
bestyrelse.

§ 9. Vedtaegtsaendringer

Stk. 1. Disse vedtaegter kan kun aendres med 2/3 af fremmgdte pa en generalforsamling, hvor
aendringsforslaget fremgar af dagsordenen.

Stk. 2. Vedtaegtsaendringerne traeder i kraft med virkning fra den generalforsamling, de
vedtages pa.
§ 10. Oplgsning

Stk. 1. Oplgsning af foreningen kan kun findested med 2/3 af fremmgdte pa to hinanden fglgende
generalforsamlinger, hvoraf den ene skal vaere ordineer.

Stk. 2. Foreningens formue skal i tilfaelde af oplgsning anvendes i overensstemmelse med de i §
2 fastsatte formal eller til almennyttige formal pd@ Bornholm. Beslutning om den konkrete
anvendelse af formuen treeffes af den oplgsende generalforsamling.

§ 11. Datering

Stk. 1. Sdledes vedtaget pa foreningens ordinaere generalforsamling den 20. marts 2018.



